JOB VACANCY i D 4

Spécialiste Assurances Sociales Suisses

The Leading Expatriate Management Solutions

ITX conseille les organisations internationales sur les questions de mobilité mondiale.

Nous proposons une offre unique allant des « études a la demande » aux « solutions opérationnelles complétes »
Nous obtenons la simplification des programmes d'expatriation et une meilleure maitrise des codts dans le respect
total de la réglementation.

Vous étes proactif(ve), orienté(e) service client, aimez résoudre les problématiques d’expatriation grace a
votre expertise en Ressources Humaines Suisses et Internationales ; et étes familier(e) avec la Mobilité
Internationale et la coordination des Assurances Sociales Européennes ?

Si oui, ITX a besoin de vous !

Pour soutenir notre équipe juridique, nous cherchons a pourvoir pour une entrée immédiate le poste de

Spécialiste Assurances Sociales Suisses

“Brevet Fédéral de Spécialiste en Assurances Sociales” obligatoire
Option de télétravail

Comment apportez votre aide a ITX
En offrant votre expertise sur les audits, études, analyses, et documents dans les domaines suivants :

° Assurances Sociales Suisses et Internationales : sécurité sociale, plan de retraite de base, retraite complémen-
taire, invalidité, déces, chémage, allocations familiales, ...

° Simulations de colts : brut & net et net a brut, cost projections

Conformité des polices d’assurance, rédaction de processus opérationnels, brochures d’information aux salariés

° Participation a la mise en place de « Global Employment Companies » et « Global Employment Shared Services
» pour les clients ITX et prospects

Qu’offrez-vous en arrivant chez ITX

Brevet Fédéral de spécialiste en assurances sociales suisses obligatoire
Au minimum 5 ans d’expérience au sein d’'une entreprise suisse, idéalement entreprise de consulting, prestataire
d’assurances, multinationale, ou petites et moyennes entreprises développées au niveau international

° Connaissance des principes de coordination des assurances sociales avec d’autres pays : réglements de
coordination européens et accords de sécurité sociale bilatéraux

° Intérét démontré dans les assurances sociales : plan de retraite international, assurance santé internationale,
assurance vie-invalidité, etc.

Frangais langue maternelle avec un bon niveau d’anglais (minimum B2 — C1 apprécié)

A l'aise avec les chiffres et tous les derniers logiciels (Word, Excel, Outlook)

Méthodique, consciencieux, qualité d’analyse et sens des responsabilités et de la confidentialité
Suisse ou permis valide

Option de télétravail

Entrée de suite

Si ce poste vous intéresse, transmettez-nous un dossier complet de candidature sur recruitment@itx-ge.com
(CV, certificats de travail, lettre de motivation, diplédmes et formations).

Nous nous réjouissons d'étudier votre candidature en toute discrétion.

Nous répondrons uniquement aux dossiers correspondants aux exigences du poste ;
agences de placement s’abstenir SVP.
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